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– What was your professional 
career?

Interesting, but thorny. As it is said: 
"Through thorns to the stars! 
Per aspera ad astra!"
For 15 years I worked 
at Zaporizhzhia State Medical 
University in the Department of Drug 
Technology. Then, in 2000, I moved 
with my family to Horlivka, Donetsk 
region, where I was involved 
in the development of veterinary 
drugs. And in 2002, I was invited 
to work at Farmak. It was 
the beginning of growth and global 
changes in the company. During this 
time, I have also changed and grown 
as a scientist. Every year, we have 
developed about 20 new products, 
which are now exported to more 
than 50 countries around the world.

– What skills are needed to 
succeed in the pharmaceutical 
field?

Our industry is dynamic and 
demanding, requiring constant 
development and perseverance. 
Don't be afraid to make mistakes. 
A negative result in science is also 
a result that is designed to give 
invaluable experience. It is 
necessary to have a love for novelty, 
and for knowledge in general. It is 
very important to be willing to learn 
every day and translate your 
knowledge into practical experience.

– Would you like to single out any 
of the women from our field 
who inspired you?

Filia Ivanivna Zhebrovska, the 
Chairman of the Supervisory Board 
of Farmak, truly inspires me. 
She impresses with her devotion and 
love for her creation. As Filia Ivanovna 
often says about our company: "This 

is the air I breathe with." She also has 
a great talent for prediction. 
She encouraged us to do the projects 
that seemed to be not very promising 
at the beginning, later they turned out 
to be so timely and in demand 
on the market that no one could even 
imagine it at the startg. One such 
example is a drug that we brought 
to the international market in an 
extremely timely manner in the year 
of the pandemic. It has been in high 
demand in the treatment regimen 
for patients with COVID-19. These 
qualities inspire me to follow such 
a female leader, there is a certain 
magic in this.

– Where can students get 
experience and knowledge 
in pharmaceuticals?

Pharmaceutical students can gain 
experience by doing research and 
experiments in the department with 
a scientist who loves his work more 
than anything else. I was extremely 
lucky to work with Professor Taras 
Andriyovych Groshovy, we have been 
together in science for almost 
40 years. This is my Teacher and I am 
very grateful to him. I remember him 
saying: "I love my work so much that 
I would work in science and teach 
even if I wasn't paid for it."
Students can also work 
in a pharmacy. Although there are 
almost no pharmacies with 
extemporaneous prescriptions now, 
you can still get some experience 
there. In addition, it  is worth trying 
to  get an internship in production. 
In  this sense, Farmak is very open 
to cooperation with higher education 
institutions. We hold hackathons 
and Schools for young scientists and 
also participate in the work of the 
Small Academy of Sciences. At these 
events, we actively search for 
promising and talented students.

Gureeva Svitlana – Head of the technology development department 
of the pharmaceutical company Farmak, doctor of pharmaceutical 
sciences, professor

– In your opinion, what can help 
in professional development?

The starting foundation point was 
my native alma mater – 
Zaporizhzhia State Medical 
University. I learned the basics 
of the pedagogical activity, which 
became a good experience for me 
as a manager in working with 
people in the team. Professional 
development also requires 
a willingness to work on yourself, 
read a lot, achieve practical results 
at work, and also important 
purposefulness and self-awareness.
It is of great importance who works 
with you in science, family support, 
the members of your team, and the 
company you work for, which 
encourages you to develop and 
gives you the opportunity to see the 
world, study abroad with the best 
specialists, work on the newest 
equipment with the most modern 
technologies and ingredients. 
Farmak, where I have been working 
for more than 20 years, became 
such a company for me.

– What are your wishes for young 
specialists?

Be persistent, positive, and creative. 
Do not be afraid to make mistakes 
and gain negative experiences, still 
rise and move forward to success. 
Develop yourself, set ambitious 
goals, and take on difficult tasks. 
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–  Яким був Ваш професійний 
шлях?

Цікавим, але тернистим. Як  
кажуть: «Через терни до зірок! 
Per aspera ad аstra!»  
15 років я працювала в Запорізь-
кому державному медичному  
університеті на кафедрі технології  
ліків. Потім у 2000 р. із сім’єю  
переїхала до Горлівки Донецької 
області, де займалася розробкою 
ветеринарних препаратів. 
А у 2002 р. мене запросили пра-
цювати в компанію «Фармак». 
Це був початок зростання та гло-
бальних змін на підприємстві. 
За цей час і я значно змінилася 
та виросла як науковець. Щороку 
ми розробляли близько 20 новин 
продуктів, які зараз експортують-
ся до понад 50 країн світу. 

–  Які навички необхідні, 
щоб досягти успіхів 
у фармацевтичній сфері?

Наша галузь дуже динамічна і ви-
моглива, тому потребує постійного 
розвитку і наполегливості. Не вар-
то боятися припускатись помилок. 
Негативний результат у науці – 
це теж результат, який покликаний 
дати безцінний досвід. Потрібно 
мати любов до новизни, до пі-
знання в цілому. Дуже важлива 
готовність щодня вчитися та втілю-
вати свої знання в практичний 
досвід. 

– Чи хотіли б Ви виділити когось 
з жінок з нашої сфери, які Вас 
надихали?

Мене по-справжньому надихає  
Голова наглядової ради компанії 
«Фармак» Філя Іванівна Жебров-
ська. Вона вражає своєю віддані-
стю і любов’ю до створеного нею 
дітища. Як часто каже Філя Іванів-

в роботі Малої академії наук. 
На цих заходах проводимо актив-
ну роботу з пошуку перспективних 
і талановитих студентів.

–  На Вашу думку, що може 
допомогти у професійному 
розвитку? 

Стартовим майданчиком, який дав 
мені базу, стала рідна альма-ма-
тер – Запорізький державний ме-
дичний університет. Там я навчи-
лася азам педагогічної діяльності, 
що стало гарним досвідом 
для мене як керівника в роботі 
з людьми в колективі і в команді. 
У професійному розвитку також 
необхідне бажання працювати 
над собою, багато читати, досяга-
ти практичних результатів у роботі, 
а ще важливі цілеспрямованість 
і віра в себе. 
Велике значення має те, хто поряд 
з тобою в науці, підтримка сім’ї, 
команда, яку маєш поряд в колек-
тиві, компанія, в якій працюєш, 
яка тебе спонукає розвиватися 
і дає можливості побачити світ, 
вчитися закордоном у найкращих 
фахівців, працювати на найновіт-
нішому обладнанні із найсучасні-
шими технологіями та інгредієнта-
ми. Такою компанією для мене 
став «Фармак», де я працюю вже 
більше 20 років. 

–  Які Ваші побажання молодим 
спеціалістам?

Будьте наполегливими, позитив-
ними, креативними. Не бійтеся 
припускатися помилок і набувати 
негативного досвіду, все одно під-
німайтеся і йдіть вперед до успіху. 
Розвивайтеся, ставте амібтні цілі, 
беріться за складні завдання. 

на про нашу компанію: «Це пові-
тря, яким я дихаю». Також у неї ве-
ликий талант передбачення.  
Те, що вона нас спонукала робити, 
і що на старті здавалося не зовсім 
перспективним, потім виявлялося 
наскільки вчасним і затребуваним 
на ринку, що ніхто це навіть не міг 
представити на початку. Один 
із таких прикладів – лікарський 
препарат, який ми надзвичайно 
вчасно вивели на міжнародний 
ринок у рік пандемії. Він був дуже 
затребуваним у схемі лікування 
хворих на COVID-19. Ці якості на-
дихають йти за такою жінкою-ке-
рівником, в цьому є певна магія. 

–  Де студенткам можна 
отримати досвід та знання 
у фармацевтиці?

Студенткам у фармацевтиці мож-
на отримати досвід, проводячи до-
слідження та експерименти на ка-
федрі разом із науковцем, який 
любить свою справу понад усе. 
Мені з таким надзвичайно по-
везло – це професор Тарас Андрі-
йович Грошовий. З ним я вже май-
же 40 років крокую в науці. Це мій 
Вчитель і я йому дуже вдячна. 
Пам’ятаю, як він сказав: «Я так 
люблю свою справу, що працював 
би в науці і займався виклада-
цькою діяльністю, навіть якщо б 
мені за це не платили».
Також студентки можуть попрацю-
вати в аптеці. Попри те, що зараз 
майже не залишилося аптек 
із екстемпоральною рецептурою, 
все ж таки певний досвід там 
можна отримати. Крім того, варто 
намагатися потрапити на практику 
на виробництво. В цьому сенсі 
компанія «Фармак» дуже відкрита 
для співробітництва з вищими на-
вчальними закладами. Ми прово-
димо хакатони і Школи молодого 
науковця, а також беремо участь 
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