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– What was your professional 
career?

In 2000, I graduated from 
the Kazakhstan Medical University 
with a specialty in therapy.  
I had some experience working  
as a district therapist and 
an "ambulance" doctor. In 2002, 
I started my career 
in pharmaceutical company 
as a medical representative.  
I went through all stages –  
from a representative to the head 
of a representative office 
in the large region of Central Asia 
and the Caucasus. I have worked 
in both sales and marketing, 
and I find both to be very 
interesting. Throughout the past 
12 years, I have managed both 
people and business processes. 
From the beginning, I enjoyed 
working for a pharmaceutical 
company.  
Every stage of my career  
and every position brought 
satisfaction, perhaps this helped 
to advance my career easily and 
without stress.

– What skills are needed 
to succeed in the pharmaceutical 
field?

The basic skills for achieving 
success in any field are usually  
soft skills. You should love people 
and forgive them, this allows  
you to move forward. 
The pharmaceutical field is vital 
to the population and requires 
mandatory compliance with ethical 
rules and the ability to learn 
throughout the professional career. 
It is necessary not only to observe 
the activities of competitors 
on the market but also to be aware 
of scientific developments and 
to study the results of clinical trials. 

In pharmaceuticals, knowledge 
in the fields of pharmacy,  
medicine (therapy), business, 
legislation, and management  
(from administration to effective 
communication) are closely linked. 
In order to achieve success  
in our field one should accept 
the fact that we work in a socially 
significant industry being 
an important link in the general 
chain of those who save lives, 
including our relatives and loved 
ones.

– Would you like to single out 
someone among the women 
in our field who inspired you?

In my opinion, Martine Rothblatt 
deserves admiration in our field. 
She is transgender (born male) and 
her life is worth filming. Martine 
began her career in satellite 
communication and 
telecommunications, studied 
astronomy, worked at NASA, 
and was passionate about aviation. 
In 1994, her daughter was 
diagnosed with a rare fatal 
disease – primary pulmonary 
hypertension. In 1996,  
Martin founded the pharmaceutical 
company United Therapeutics, 
which developed the original  
drug treprostinil (Remodulin, 
Taivaso), which not only helps 
patients with this deadly disease 
but also allow women who most 
often suffer from it to enjoy 
motherhood, which was impossible 
before.

– Where can students get 
experience and knowledge 
in pharmaceuticals?

It depends on how you see yourself 
in this complex mechanism: 
a developer, a manufacturer, 
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an administrator, a consultant, 
a pharmacist, etc. Experience 
can only be gained by working 
in a pharmaceutical company. 
In order to gain a deeper 
understanding of the company's 
processes, as well as learn 
how global and internal work rules 
are enforced, it is advisable to start 
with the basics and work your way 
through all the stages.

– What are your wishes for young 
specialists?

The ability and desire to learn, 
learn about everything new  
is the most important condition 
for success in the pharmaceutical 
industry. Regardless of the field 
in which you received your primary 
education, be prepared for change. 
Don't be afraid to dive into fields 
completely unrelated to your major. 
Always remember our industry's 
core mission is to make people 
healthier, and to prolong or improve 
their quality of life. 
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– Яким був Ваш професійний 
шлях?

2000 р. я закінчила 
Казахстанський медичний 
університет за спеціальністю 
лікар-терапевт. Маю невеликий 
досвід роботи дільничним 
терапевтом та лікарем швидкої 
допомоги. З 2002 р. розпочала 
кар’єру у фармацевтичних 
компаніях з посади медичного 
представника. Пройшла всі 
етапи – від представника  
до глави представництва у 
великому регіоні Центральної Азії 
та Кавказу. Працювала  
як у сфері продажу,  
так і маркетингу, обидва  
напрямки вважаю дуже  
цікавими. Впродовж останніх 
12 років керую людьми 
та займаюсь вивченням 
виробничих процесів.  
Робота у фармацевтичній  
компанії мені сподобалася 
із самого початку, можна сказати 
це було кохання з першого 
погляду. Кожен етап моєї кар’єри, 
кожна посада приносила 
задоволення, можливо, 
це і допомагало просуватися 
кар’єрними сходами легко 
і без напруження.

– Які навички необхідні, 
щоб досягти успіхів 
у фармацевтичній сфері?

Основні навички для досягнення 
успіху в будь-якій сфері – 
це звичайно soft skills.  
Необхідно любити людей 
і вибачати їм, це дозволяє 
рухатися вперед. Фармацевтична 
сфера, як життєво важлива 
для населення, вимагає 
обов’язкового дотримання 
етичних правил і здатності вчитися 
протягом усього професійного 

відчути радість материнства, 
що до цього було неможливо.

– Де студенткам можна 
отримати досвід та знання 
у фармацевтиці?

Це залежить від того,  
ким ви бачите себе у цьому 
складному механізмі: 
розробником, виробником, 
адміністратором, консультантом, 
аптекарем тощо. Досвід можна 
здобути, тільки працюючи 
у фармацевтичній компанії. 
Бажано почати з азів і 
постаратися пройти всі етапи – 
це дозволить вам ясніше 
зрозуміти процеси в компанії, 
а також вивчити глобальні 
і внутрішні правила роботи.

– Які Ваші побажання молодим 
спеціалістам?

Здатність і бажання навчатися, 
дізнаватися про все нове – 
це найголовніша умова успіху 
роботи у фармацевтичній галузі. 
Незважаючи на сферу,  
в якій ви здобули свою основну 
освіту, будьте готові до змін. 
Не бійтеся занурюватися 
в абсолютно не пов’язані  
з вашою основною освітою  
сфери. Завжди пам’ятайте 
основну місію нашої галузі: 
зробити людей здоровішими, 
вилікувати чи продовжити їхнє 
якісне життя. 

шляху. Необхідно не тільки 
cпостерігати за діяльністю 
конкурентів на ринку, а й бути 
в курсі наукових розробок 
і вивчати результати клінічних 
досліджень. У фармацевтиці  
тісно переплітаються знання  
у галузі фармації, медицини 
(терапії), бізнесу, законодавства 
та управління (від адміністрування 
до ефективної комунікації). 
Для досягнення успіху в нашій 
сфері необхідно прийняти факт, 
що ми працюємо в соціально 
значущій галузі і є важливою 
ланкою в загальному ланцюгу  
тих, хто рятує життя, у тому числі 
наших рідних і коханих.

– Чи хотіли б Ви виділити  
когось серед жінок нашої 
сфери, які Вас надихали?

На мою думку, в нашій галузі 
захоплення заслуговує Мартін 
Ротблат (Martine Rothblatt). 
Незважаючи на те, що вона 
є трансгендером (народилася 
чоловіком), її життя варте 
екранізації. Mартін розпочала 
роботу в сфері супутникового 
зв’язку і телекомунікації,  
вивчала астрономію 
та працювала в НАСА, 
захоплювалася авіацією. 
У 1994 р. в її дочки діагностували 
рідкісне смертельне 
захворювання – первинну 
легеневу гіпертензію.  
У 1996 р. Мартін заснувала 
фармацевтичну компанію 
United Therapeutics, яка є 
розробником і оригінатором 
препарату трепростініл  
(ремодулін, тайвазо), 
що подарував не тільки життя 
пацієнтам із цим смертельним 
захворюванням, але й дозволив 
жінкам, які найчастіше 
страждають від нього,  

https://ferrer.com/

https://ferrer.com/

