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– What was your professional 
carreer?

– I started my career as a first 
assistant in a pharmacy. I remember 
how medical representatives came 
to us. I liked their work and lifestyle 
so much that I wanted to try myself 
in this role. It was a long period 
of study, but I succeeded – I became 
a representative of one of the local 
companies. Subsequently, there was 
an internal competition to fill the 
vacancy of a marketer. I was lucky 
because candidates with 
pharmaceutical education were 
preferred. Then I wanted to get 
an experience in international 
pharmaceutical company, where 
I was able to fill the position 
of manager of the marketing 
department.
In addition to constant professional 
development in the field 
of pharmacy, I had to get 
the knowledge of marketing. 
And already in the company 
FITOFARM I started my career 
as a manager of strategic marketing. 
This was a very important step 
forward for me. Now I manage the 
strategic marketing department and 
take on current challenges side by 
side with the team every day. – 
Yaryna Yurynets.

– After graduation in 1977, I got 
a position in the packaging shop 
at Artemivsk pharmaceutical factory, 
where I worked for 10 years. When 
a position of analytical chemist in 
the laboratory of the quality control 
department became available, I was 
invited to work in this capacity. 
This experience lasted for almost 
12 years. Then I was promoted 
to the position of the head of the 
quality control department, I still 

head it today. When I entered 
the university, I was supposed 
to work in a pharmacy, but by chance 
I went to work in production. 
And I still don't regret it. – Tetyana 
Ponomarenko.

What skills are needed to succeed 
in the pharmaceutical field?

– First of all, you have to love what 
you do. This applies to all 
the spheres, not only pharma. 
It is important to be respectful of 
both the process and those you are 
doing it for. In addition, patience 
and perseverance are required. 
It is necessary to be able to find 
common points of intersection 
with each person. And, as in any 
profession, you should use your own 
approaches. – Tetyana 
Ponomarenko.

– Knowledge of English 
is mandatory. Now Ukraine 
is becoming a part of Europe, so you 
need to know English. Everything 
else can be gained in the process 
of studying and working. – Yaryna 
Yurynets.

– Would you like to name 
any women in our field 
who inspired you?

– I often compared my actions with 
those of Lydia Oleksiivna Makogon, 
the head of the quality control 
department, under whose leadership 
I worked. And I also remember that 
not everyone was able to analyze 
buckthorn extract the first time, but 
if  Galina Vasylivna Zubenko did it, 
she always achieved a guaranteed 
result. We worked with her 
in the same team, I learned 
the intricacies of the profession 

Two representatives of the pharmaceutical company FITOFARM 
shared their experience. They have different carriers, experiences, 
and inspirations. Yaryna Yurynets worked in a number of areas 
and companies. Tetyana Ponomarenko started her career at FITOFARM 
and was promoted within the same company.

from her. And there are many such 
people. Each person has their own 
strong points. – Tetyana 
Ponomarenko.

– I can't say about an individual 
person – it's more of a collective 
image. In my life, I have met several 
successful women who are now 
in leadership positions, and each 

Yaryna Yurynets 
Head of strategic marketing service / 
Ярина Юринець
Керівник служби стратегічного 
маркетингу
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Про свій досвід розповіли дві представниці фармацевтичної 
компанії «ФІТОФАРМ». Вони мають різний шлях, досвід і натхнення. 
Ярина Юринець працювала в багатьох напрямах і фірмах. 
Тетяна Пономаренко почала свій шлях у «ФІТОФАРМ» і крокувала 
кар’єрними сходинками в межах однієї компанії.

– Яким був Ваш професійний 
шлях?

– Я почала свій трудовий шлях  
з посади першостільника в аптеці. 
Пам’ятаю, як до нас приходили ме-
дичні представниці. Мені так спо-
добався їхній стиль роботи та жит-
тя, що я захотіла спробувати себе у 
цій ролі. Був довгий період навчан-
ня, але мені вдалось – я стала 
представником однієї з вітчизня-
них компаній. Згодом був внутріш-
ній конкурс на заміщення вакансії 
маркетолога. Мені пощастило, 
бо перевагу надавали кандидатам 
з фармацевтичною освітою. Потім 
я захотіла розвиватися в міжна-
родній фармацевтичній компанії, 
де змогла зайняти вакансію мене-
джера відділу маркетингу.
Окрім постійного підвищення ква-
ліфікації в сфері фармації, мені 
довелося опанувати новий напря-

пішла на виробництво. І досі 
не жалкую про це. – Тетяна  
Пономаренко.

Які навички необхідні, щоб 
досягти успіхів у фармацевтичній 
сфері?

– Перш за все треба любити те,  
що ви робите. Це стосується всіх 
сфер, не тільки нашої. Важливо ста-
витися з повагою як до процесу, так 
і до тих, для кого ви це робите. Крім 
того, потрібні терпіння і наполегли-
вість. Треба вміти знаходити спільні 
точки перетину з кожною людиною. 
І, як у будь-якій професії, слід вико-
ристовувати власні підходи. –  
Тетяна Пономаренко.

– Знання англійської є обов’язко-
вим. Зараз Україна стає частиною 
Європи, тому треба володіти  
англійською. Все інше можна  
здобути в процесі навчання і робо-
ти. – Ярина Юринець.

– Чи хотіли б Ви виділити когось 
з жінок з нашої сфери, які Вас 
надихали?

– Я дуже часто порівнювала свої 
вчинки з діями Лідії Олексіївни Ма-
когон, начальниці відділу контролю 
якості, під керівництвом якої я пра-
цювала. А ще пригадую, що не у всіх 
з першого разу виходив аналіз 
екстракту крушини, але якщо його 
робила Галина Василівна Зубенко, 
то вона завжди досягала гаранто-
ваного результату. З нею ми працю-
вали в одному колективі, у неї 
я вчилася тонкощам професії.  
І таких людей багато. Кожна людина 
має власні сильні сторони. –  
Тетяна Пономаренко.

– Я не можу сказати про окрему 
особистість – це більш збірний об-
раз. У своєму житті я зустріла де-
кілька успішних жінок, які зараз 
обіймають керівні посади, і в кож-
ної з них свій шлях. Та, звичайно, 
прикладом для всієї нашої команди 
є Мар’яна Мартинчук, Генеральний 
директор компанії «ФІТОФАРМ»,  
яка володіє такими важливими 

мок – маркетинг. І вже в компанії 
«ФІТОФАРМ» я почала свій трудо-
вий шлях як менеджер стратегічно-
го маркетингу. Це для мене був 
дуже важливий крок вперед. За-
раз я керую службою стратегічного 
маркетингу і кожного дня пліч-о-
пліч з командою приймаю виклики 
сьогодення. – Ярина Юринець.

– Після випуску в 1977 р. я отри-
мала направлення на роботу на 
Артемівську фармацевтичну фаб-
рику, де впродовж 10 рокі працю-
вала майстром фасувального цеху. 
Коли звільнилося місце у відділі 
контролю якості, мені запропону-
вали посаду хіміка-аналітика в ла-
бораторії. Там я працювала майже 
12 років. Потім стала начальником 
відділу контролю якості, який очо-
люю і сьогодні. Коли я вступала до 
вишу, то мала працювати в аптеці, 
а з волі випадку сталося так, що 

Tetyana Ponomarenko
Head of the quality control department / 
Тетяна Пономаренко,
Начальник відділу контролі якості
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в наш час якостями, як незламність 
та адаптивність. – Ярина Юринець.

– Де студенткам можна отримати 
досвід та знання у фармацевтиці?

– На мою думку, важливою є прак-
тика на робочому місці. Не варто 
боятися того, що ти маєш відповід-
ний диплом, а тобі пропонують щось 
не те, чого б ти хотів. Просто роз-
почни з малого і досягни в майбут-
ньому того, до чого прагнеш. –  
Тетяна Пономаренко.

– Обов’язковими вважаю участь 
у фокус-групах, а також дистанційну 
роботу, що передбачає супроводи 
та проєктні роботи. Крім того, важ-
ливі спілкування та робота під час 
конференцій. Головне – це мати ба-
жання. – Ярина Юринець.

– На Вашу думку, що може допо-
могти у професійному розвитку?

– Наснага та бажання до навчання. 
Якщо ти за день не вивчив чогось 
нового, то цей день прожив марно. 
Це мій слоган у житті. Також важли-
вими є витримка виконувати рутин-
ну роботу, ну і, звісно, міцне здо-
ров’я: потрібно збалансовано хар-
чуватись, нормально висипатись, 
робити перерви, коли відчуваєш 
у цьому потребу. – Ярина Юринець.

– Бажання розвиватися та вміння 
робити свою справу краще 
за всіх. – Тетяна Пономаренко.

– Які Ваші побажання молодим 
спеціалістам?

– Вірте в те, що у вас все вийде, 
тому що ви обрали одну із найціка-
віших професій. Ви навіть собі не 
уявляєте, який вплив маєте на лю-
дей, яку цінність несете. Як першо-
стільник в аптеці ви робите тита-
нічну роботу. Будьте уважними до 

of them has their own way. And, 
of course, an example for our entire 
team is Maryana Martynchuk, 
General Director of the FITOFARM 
company, who possesses such 
important qualities as indomitability 
and adaptability. – Yaryna Yurynets.

– Where can students get 
experience and knowledge 
in pharmaceuticals?

– In my opinion, practice 
at the workplace is important. You 
should not be afraid of the fact that 
you have the appropriate diploma, 
but you are offered something that 
is not what you would like. Just start 
small and achieve what you want 
in the future. – Tetyana Ponomarenko.

– I consider it mandatory 
to participate in focus groups,  
as well as remote work, which 
involves support and project work. 

In addition, communication and work 
during conferences are important. 
The main thing is to have a will. – 
Yaryna Yurynets.

– In your opinion, what can help 
in professional development?

– Motivation and willingness 
to study. If you did not learn 
something new during the day, then 
this day was spent in vain. This is my 
motto in life. Endurance to perform 
routine work is also important, and, 
of course, good health: you need 
to eat a balanced diet, get enough 
sleep, and take breaks when 
needed. – Yaryna Yurynets.

– The wish to develop and the ability 
to do one's work better than anyone 
else. – Tetyana Ponomarenko.

– What are your wishes for young 
specialists?

– Belief that you will succeed 
because you have chosen one  
of the most interesting professions. 
You don't even imagine what 
influence you have on people, what 
value you bring. As a first-timer 
in a pharmacy, you do a titanic job. Be 
mindful of your thoughts and believe 
in yourself. You need to understand 
that you are a very important element 
and know what power is behind 
you. – Yaryna Yurynets.

– Do not be afraid to do something 
new, because, as it is known, "the 
eyes are afraid, but the hands do." 
You have to constantly work on your 
development. The most important 
thing is to realize what you have 
in yourself and what you can give 
to people. When you overcome these 
difficulties, you become totally 
different person. I wish everyone 
good luck and peace. – Tetyana 
Ponomarenko. 

своїх думок і вірте в себе. Потрібно 
розуміти, що ви є дуже важливим 
елементом, і знати, яка сила 
за вами стоїть. – Ярина Юринець.

– Не боятися робити щось нове, 
оскільки, як відомо, «очі бояться, 
а руки роблять». Треба постійно 
працювати над собою. Найголов-
ніше – це усвідомлювати, що ти 
маєш у собі й що можеш дати лю-
дям. Коли ти долаєш ці труднощі, 
то стаєш зовсім іншою людиною. 
Усім бажаю удачі й миру. – Тетяна 
Пономаренко. 
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